
 

 

CONVOCATORIA ABIERTA 

Consultor(a) en Diplomacia Energética: salida de subsidios a los combustibles fósiles 

 
Transforma es un centro de pensamiento y acción latinoamericano fundado en 2017 para 
fomentar la acción climática en Colombia y América Latina. Trabajamos para contrarrestar 
la mayor amenaza existencial que ha enfrentado la humanidad: el cambio climático, no 
solo para sobrevivir, sino para asegurar que todas las formas de vida prosperen con 
equidad, justicia y resiliencia. Actualmente, abordamos el cambio climático desde tres 
pilares: la transición energética y económica, la diplomacia climática y energética, y la 
transformación del sistema financiero. 
 
Transforma está en la búsqueda de un consultor profesional en: ingeniería, finanzas, 
economía, o profesiones afines, con estudios o experiencia en análisis de subsidios a los 
combustibles y su impacto fiscal y/o económico 
 
​
1. Antecedentes del proyecto 
 
En el marco del objetivo trazado en el paquete de energía del Balance Mundial en la COP28, 
Transforma genera análisis y conocimiento que aporta a las discusiones latinoamericanas 
en torno a la reforma de los subsidios a combustibles fósiles, con el objetivo de apoyar 
procesos nacionales y regionales ambiciosos y liderados localmente para reducir 
progresivamente la financiación pública dirigida a los combustibles fósiles y redirigir los 
fondos hacia la transición energética. 
 
Para fortalecer este trabajo, Transforma busca contratar un(a) profesional en calidad de 
consultor(a) para que brinde apoyo técnico puntual en el análisis de los subsidios a 
combustibles fósiles existentes en América Latina, incluyendo Colombia, y su proceso de 
reforma, es decir, de un posible proceso de desmonte de los subsidios y la redirección de 
los fondos previamente asignados a estos hacia estímulos que favorezcan el 
posicionamiento de las energías renovables en la región, y la transición energética. 
 
 



 

2. Actividades específicas 
 
Las actividades incluyen: 

●​ Evaluar el alcance y la metodología de los documentos de política pública 
desarrollados desde Transforma enfocados en la salida de los subsidios a 
combustibles fósiles. Estos documentos han sido sucesivos, por lo que la revisión 
debe ser comprensiva de todos los documentos como parte de un análisis continuo, 
y no de cada documento de forma individual.  

●​ Revisar y aportar a la identificación y análisis de los subsidios a combustibles 
fósiles existentes en Colombia y Brasil, esto incluye transferencias directas, 
exenciones y los distintos mecanismos de incentivo a los combustibles fósiles con 
los que cuenta el país. 

●​ Revisar y aportar al diseño de la hoja de ruta planteada para el desmonte de un 
subsidio a combustibles fósiles en Colombia y en Brasil, incluyendo la regulación y 
legislación asociada, los actores relevantes y la temporalidad del proceso. Lo 
anterior enmarcado en los puntos críticos y el marco estratégico con el que debería 
contar la hoja de ruta. 

●​ Revisar y aportar al análisis de los casos de desmonte de subsidios en Colombia y 
en América Latina y el Caribe y/o países en el sur global identificados por el equipo. 

●​ Revisar y aportar en el análisis de mecanismos de incentivo a la transición 
energética justa realizado por el equipo, enfocado en energías renovables, teniendo 
en cuenta la experticia en subsidios, el impacto real que estos hayan tenido o no en 
el desarrollo de esa industria, y su necesidad en la actualidad. 

●​ Revisión final del documento de política, aportando y comprobando la 
implementación de comentarios y/o ajustes metodológicos dentro del mismo 
documento. 

●​ Participar en las reuniones convocadas para la ejecución de la consultoría. 
 
Productos a entregar y calendario sugerido para la ejecución:  

●​ Aportes al documento de política, según los apartados donde se requiera (durante 
el tiempo de ejecución de la consultoría) 

●​ Documento detallado con alternativas de acción frente a los puntos que requieran 
ser complementados para coherencia del documento, según avances del mismo - 
(primera semana) 



 

●​ Presentaciones explicativas del análisis y revisión de las diferentes actividades 
mencionadas anteriormente. 

●​ Análisis de la metodología de los documentos producidos por Transforma -(primera 
semana) 

●​ Análisis caso de Colombia: inventario de incentivos y subsidios y su propuesta de 
hoja de ruta - (segunda semana) 

●​ Análisis caso de Brasil: inventario de incentivos y subsidios y su propuesta de hoja 
de ruta - (tercera semana) 

●​ Puntos comunes de ambos casos de estudio de los incentivos y subsidios hacia los 
cuales se podría redirigir los recursos de los subsidios desmontados - (cuarta 
semana) 

 
3. Formación académica y experiencia requerida 

●​ Profesional en ingeniería, economía, finanzas, ciencias políticas, relaciones 
internacionales, estudios ambientales, ingeniería eléctrica u otras áreas afines. 

●​ Mínimo 10 años de experiencia general y 3 años de experiencia comprobable en 
análisis económico de subsidios (idealmente en subsidios energéticos, 
particularmente de combustibles fósiles y renovables, su normativa, el proceso de 
desmonte de subsidios, los actores relevantes del proceso y el impacto fiscal 
asociado). 

●​ Maestría finalizada o en curso en temas relacionados con cambio climático, energía 
sostenible, economía, finanzas públicas o tributación (deseable). 

●​ Ideal si cuenta con conocimiento y experiencia en el desmonte de subsidios a 
combustibles fósiles en Colombia. 

4. Conocimientos y habilidades requeridos 
●​ Excelente redacción, capacidad de análisis y atención al detalle. 
●​ Experiencia en investigación aplicada y análisis crítico. 
●​ Buenas habilidades de comunicación y trabajo en equipo. 
●​ Conocimiento de finanzas públicas y herramientas analíticas relacionadas. 
●​ Conocimiento en temas de política pública y financiamiento de energías renovables, 

eliminación de subsidios fósiles, eficiencia energética y/o transición energética 
justa. 

●​ Manejo de inglés intermedio-avanzado (lectura, escritura y oralidad). 



 

5. Modalidad de la contratación 
●​ Orden de servicios, considerando pagos mensuales contra actividades realizadas y 

productos entregados. 
●​ Periodo de ejecución: febrero- abril 2026. 
●​ Inicio: lo antes posible. 
●​ Modalidad de trabajo: virtual. 

 
Si está interesado/a en esta convocatoria y cumple con los requisitos, por favor completar 
el formulario de registro, en el que se solicita: información personal, experiencia en años, 
motivación para postularse, propuesta técnica de trabajo (en español, de dos páginas 
máximo, que incluya una descripción resumida del enfoque metodológico a utilizar), valor 
de los servicios de consultoría y hoja de vida. 
 
Se valorará la claridad, coherencia y viabilidad de la propuesta, así como la experiencia 
relevante del/la consultor/a.  
 
La convocatoria cierra el 16 de febrero del 2026 a las 23:59, hora Colombia. Las 
aplicaciones que sean enviadas después del cierre de la convocatoria no serán 
consideradas. 
 
En Transforma tenemos un equipo inclusivo, por lo que invitamos a todas las personas a 
participar. 
 
 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdQBKy4by4Ek_HOnvurXupfOEKwSQfXJvz3rug15Omt2epUQg/viewform?usp=publish-editor

