
 

CONVOCATORIA ABIERTA 
Asociado(a) Junior de Gestión del Área de Finanzas Climáticas 

 
Transforma es un centro de pensamiento latinoamericano fundado en 2017 para fomentar la 
acción climática en Colombia y América Latina. Trabajamos para contrarrestar la mayor 
amenaza existencial que ha enfrentado la humanidad: el cambio climático, no solo para 
sobrevivir, sino para asegurar que todas las formas de vida prosperen con equidad, justicia y 
resiliencia. Actualmente abordamos el cambio climático desde tres pilares: la transición 
energética y económica, la diplomacia climática, y la transformación del sistema financiero. 

Buscamos un(a) profesional en economía, administración de empresas, contabilidad, 
finanzas, ingeniería o en otras carreras afines a estas áreas, con experiencia en gestión 
financiera, presupuestaria y administrativa. Se valorará especialmente que cuente con 
conocimientos en finanzas climáticas, proyectos ambientales, cambio climático o desarrollo 
internacional. 

La persona seleccionada se unirá al equipo de Finanzas Climáticas de Transforma, 
contribuyendo al fortalecimiento de nuestras iniciativas en sostenibilidad y acción climática. 

Términos de referencia para la contratación 
1. Antecedentes 

 
El área de Finanzas Climáticas de Transforma trabaja con el sector privado, gobiernos y 
sociedad civil en América Latina para apoyar a los actores del sistema financiero en su 
transformación y enverdecimiento, contribuyendo así a la acción climática y la protección 
de la biodiversidad. A través de proyectos e iniciativas en Colombia y la región, buscamos 
habilitar procesos que permitan a los actores del sector financiero no solo integrar la gestión 
de riesgos climáticos en sus decisiones, sino también identificar y capitalizar oportunidades 
que fortalezcan su capacidad de respuesta al cambio climático, así como mejorar su 
divulgación. Además, promovemos la inversión en adaptación al cambio climático y en la 
protección de la naturaleza, el fortalecimiento de los mercados financieros verdes y la 
adopción de políticas, regulaciones y estándares que impulsen la mitigación y adaptación al 
cambio climático, en línea con las metas del Acuerdo de París. 
 

2. Necesidad de contratación 
Se requieren los servicios de un(a) profesional para apoyar la gestión administrativa y 
financiera del área de Finanzas Climáticas. Trabajará en estrecha colaboración con la 
dirección del área y el equipo de Operaciones (OPS) de Transforma para asegurar el 



 

funcionamiento eficiente y efectivo de los proyectos, y el cumplimiento de los objetivos 
estratégicos. 
 
El(a) Asociado(a) Junior de Gestión del Área de Finanzas Climáticas tendrá las funciones 
de: 

1. Apoyar en la ejecución presupuestal del área de Finanzas Climáticas, incluyendo la 
organización, seguimiento y verificación de los soportes de gastos, pagos y 
comprobantes, en coordinación con el equipo de Operaciones de Transforma. 
 

2. Responsable en la gestión y actualización de la documentación financiera y 
administrativa de los proyectos del área, asegurando que toda la información esté 
correctamente capturada, organizada y almacenada conforme a los lineamientos de 
los donantes y los procedimientos de Transforma. 
 

3. Apoyar la elaboración de reportes financieros y administrativos, proporcionando los 
insumos necesarios para los informes a donantes y contribuyendo a garantizar su 
precisión, claridad y alineación con los formatos establecidos. 
 

4. Responsable del seguimiento a procesos de compras, pagos, órdenes de servicio y 
contrataciones menores, verificando el cumplimiento de los procedimientos 
establecidos por Transforma y generando los documentos de soporte necesarios. 
 

5. Responsable de aspectos operativos y logístico en la organización de reuniones, 
eventos, misiones de campo y demás actividades del área, incluyendo la gestión de 
insumos, reservas, envíos y otras necesidades logísticas puntuales. 
 

6. Realizar el seguimiento y control de plataformas, suscripciones y herramientas 
utilizadas por el equipo, velando por la vigencia y disponibilidad de los recursos 
digitales necesarios para el trabajo. 
 

7. Apoyar el monitoreo de la ejecución de los planes de trabajo y cronogramas de los 
proyectos, contribuyendo con alertas tempranas sobre posibles desviaciones y 
proponiendo soluciones administrativas para corregirlas. 
 

8. Apoyo en la consolidación y revisión de los registros de ingresos y egresos de los 
proyectos del área, la conciliación de cuentas bancarias, y la preparación de 
soportes para procesos de auditoría interna o externa. 
 

9. Mantener una comunicación fluida y constante con el equipo de Finanzas Climáticas 
y el equipo de Operaciones de Transforma, asegurando la coordinación eficaz de las 



 

tareas compartidas. 
 

10. Responsable de preparar y sistematizar insumos de las reuniones del área, cuando 
corresponda, en conjunto con la Dirección de Finanzas Climáticas. 
 

11. Realizar cualquier otra actividad requerida para el cumplimiento de los objetivos 
administrativos y financieros del área, conforme a las necesidades que puedan surgir 
durante la ejecución de los proyectos. 

3. Formación académica 
● Profesional en economía, administración de empresas, contabilidad, finanzas, 

ingeniería, y afines.  
 

4. Experiencia mínima requerida 

El(a) Asociado(a) Junior de Gestión del Área de Finanzas Climáticas debe contar con: 

● Mínimo 4 (cuatro) años de experiencia profesional en funciones administrativas o 
contables. 

● Al menos 2 (dos) años experiencia específica en organizaciones sin fines de lucro o 
con organismos de cooperación internacional. 

● Experiencia en tramites administrativos, incluyendo el manejo de compras menores, 
pagos y gestión con proveedores. 

● Conocimientos prácticos en conciliaciones, control de gastos y elaboración de 
soportes contables y financieros. 

● Experiencia en organización de eventos, apoyo logístico y tareas operativas. 
● Experiencia en gestión documental y archivos. 

 
5. Habilidades y competencias requeridas 

● Excelente redacción en español. 
● Nivel de inglés intermedio (lectura, escritura y oral), preferiblemente con exámenes 

vigentes que lo demuestren (TOEFL, IELTS, GRE, GMAT). Se hará una pregunta de 
inglés durante la entrevista. 

● Capacidad analítica y atención al detalle. 
● Manejo avanzado de herramientas de Office & Google Suite (Word, Excel, 

PowerPoint). 
● Capacidad para trabajar en equipo y colaborar con diferentes áreas de la 

organización. 
 
 



 

 
Conocimientos valorados mas no obligatorios 

● Conocimiento sobre cambio climático, gestión ambiental y/o finanzas climáticas, 
● Conocimiento de políticas y procedimientos de donantes internacionales y 

filantropía. 
 
Tipo de contrato 

● Contrato de prestación de servicios con duración de 12 meses a tiempo completo. 
● Modalidad remota con requerimientos puntuales de asistencia a reuniones o eventos 

presenciales. Transforma tiene sus oficinas Bogotá, las cuales son de uso opcional. 
 

Si tienes interés en esta convocatoria y cumples con los requisitos, por favor diligencia este 
formulario de Google Forms y adjunta ahí tu hoja de vida. 
 
Convocatoria abierta hasta el martes 24 de junio de 2025. 
 
En Transforma tenemos un equipo inclusivo por lo que instamos a todas las personas a 
participar. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScJMdt_NMaoTocc7d49j2gZDzsCbjE9IfbELegO1MY8I08sGg/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScJMdt_NMaoTocc7d49j2gZDzsCbjE9IfbELegO1MY8I08sGg/viewform?usp=header

